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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

Progetto: Futuri@moci d'immenso

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-27958

CUP: F74D23002070006

OGGETTO: DECISIONE DI CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO A DOCENTE ESTERNO
COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE IN MERITO ALLA LINEA DI
INTERVENTO B RELATIVO Al PERCORSI DI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER
DOCENTI NELLUAMBITO DEL PIANO NAZIONALE di RIPRESA e RESILIENZA FINANZIATO
DALLUNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU (d.m. 65/2023)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15
marzo 1997, n. 59”;


http://www.icpaoloneglia.edu.it/

VISTO l'art.7, comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 - Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida riguardanti
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per
il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”,
che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 'altro, il principio del contributo all’'obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e l'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dellleconomia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro
Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e
di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del Merito di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM”, con il quale & stato assegnato a questo Istituto
un finanziamento di € 123.156,49 per la realizzazione degli interventi;

VISTE le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del
merito prot. n. 0132935/U del 15 novembre 2023 a mezzo delle quali sono state fornite



specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi per I'attuazione della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1;
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;

VISTA la Delibera n. 9 del 05/09/2023 del Collegio Docenti;
VISTA la Delibera n.42 del Consiglio d'Istituto del 18/05/2023 di autorizzazione del PNRR D.M.65/23;

VISTO il progetto presentato in data 31/01/2024;
VISTO l'atto di concessione n. 00022292 del 18/02/2024 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e
dal Coordinatore dell’Unita di Missione il 31/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
PRESO ATTO del Decreto di Disseminazione iniziale prot. n. 0859/U del 22/02/2024;

VISTO il Decreto di assunzione dell’incarico RUP da parte della Dirigente Scolastica prot. n. 4675/U

del 06/10/2024;

VISTO il Programma Annuale per l|'esercizio finanziario 2024, approvato con delibera del Consiglio
d'Istituto n. 57 del 24 gennaio 2024;

VISTO il Decreto di acquisizione al bilancio PNRR “Nuove competenze e nuovi linguaggi” approvato con
delibera del Consiglio d'Istituto n. 60 del 22/05/2024;

PRESO ATTO che per lintervento Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi nelllambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” (d.m. 65/2023) il CUP F74D23002070006
ed inserito nella piattaforma FUTURA;

CONSIDERATO che per il percorso individuato & necessario affidare incarichi corrispondenti, in base a
guanto previsto dalle Istruzioni Operative del Ministero dell’lstruzione e del Merito del 15.11.2023;
CONSIDERATO [l'art. 7 “gestione risorse umane” del T.U. sul Pubblico Impiego;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite “Procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,

buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

VISTA tutta la normativa di riferimento relativi agli interventi PNRR e i manuali per la realizzazione dei
suddetti progetti;

TENUTO CONTO che, nelllambito del progetto proposto, occorre procedere alla selezione e al



reclutamento di esperti e tutor cui affidare compiti in merito alla formazione del personale
Docente e ATA sulla transizione digitale;

RITENUTO che per il servizio di formazione in questione e per I'espletamento dell’incarico &
importante avvalersi di professionalita tali da garantire un’assistenza qualificata allo svolgimento
dello stesso;

CONSIDERATA la rinuncia, formalizzata a mezzo posta elettronica (prot n. 4478 del 01/10/2024),
dell’esperta Langone Angelina, gia individuata tramite apposito bando con prot. n. 0002073/U del
24/04/2024 e relativa graduatoria definitiva prot. n. 0002700/U del 23/05/2024, per tenere il
corso CLIL Italiano L2, con la quale il gruppo tecnico gia aveva preso accordi al termine dell'anno
scolastico 2023-2024 per l'organizzazione del corso su piattaforma Scuola Futura, con inizio
previsto per fine settembre 2024;

PRESO ATTO che la dott.ssa Teresa Guarnieri € in possesso delle documentate esperienze
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali in conformita del comma 1/b
dell’art. 50 del D. Lgs. n. 36/2023;

CONSIDERATO che, il committente ha riscontrato la serieta, puntualita ed efficienza della docente
predetta nell’'erogazione del servizio in virtu della professionalita comprovata da curriculum ed
esperienze attinenti alle richieste;

CONSIDERATO l'interesse riscontrato presso il collegio docenti per il suddetto corso pubblicizzato
con awviso prot. n. 0004098/U del 11/09/2024, interesse dimostrato dagli stessi docenti
attraverso le iscrizioni al medesimo corso sulla piattaforma Scuola Futura;

CONSIDERATA la necessita di codesta Istituzione di attivare il suddetto corso CLIL Italiano L2 e |a
necessita di reclutare un docente esterno qualificato sulla specifica tematica in sostituzione della
rinunciataria;

VISTO l'invito alla manifestazione di interesse e richiesta di disponibilita di collaborazione come
figura di docente esterno cui affidare compiti di formazione in merito alla formazione del
personale Docente sul tema delle metodologie didattiche;

TENUTO CONTO della qualita e della congruenza del curriculum vitae presentato e depositato agli
atti della scuola in relazione all’intervento de quo;

TENUTO CONTO delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

DECIDE

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
- di autorizzare mediante affidamento diretto, ai sensi delle norme richiamate,

I'affidamento diretto del servizio emarginato in oggetto di incarico, per un importo complessivo



pari a € 4.270,00 comprensiva di ogni onere (euro quattromiladuecentosettanta/00 comprensiva

di ogni onere);

- di perfezionare l'affidamento del servizio di cui trattasi, con la sottoscrizione di un
regolare contratto, nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D. Igs 36/2023, in cui le
presenti determinazioni saranno incluse ad ogni effetto;

- di autorizzare la spesa complessiva stimata di € 4270,00 da imputare nell’esercizio
finanziario 2024 da imputare sul capitolo di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” (d.m. 65/2023) Progetto:
Futuri@moci d'immenso, CNP: M4C113.1-2023-1143-P-27958, CUP: F74D23002070006;

- di dare atto che il R.U.P,, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, e la Dirigente
Scolastica, Dott.ssa Lidia Di Cuia;

- di incaricare il Direttore dei servizi Generali e Amministrativi, Dott. Mancuso Antonio, di
procedere alla liquidazione della spesa suddetta al ricevimento della relativa documentazione,
previa verifica della regolarita della fornitura, imputandola nel Programma Annuale di
riferimento;

- di disporre che la presente decisione sia pubblicata sul sito web dell’Istituto nell’apposita

sezione dell’/Amministrazione Trasparente, nonché all’Albo on line.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Lidia Di Cuia

Firmato da:

4 DI CUIA LIDIA
Codice fiscale: CDILDI74E47F052R
19/10/2024 09:49:54



		2024-10-19T09:49:54+0200
	LIDIA DI CUIA




